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Plan dziatalnosci
ZAKLADU POPRAWCZEGO W TARNOWIE V
na rok 2016

dla dziatu/dzialéw adminiStracji rZadOWE /1 «uueerssersssnerssrssssssssmnssssssssssenssnsssnssssnssnnsssnssnsnns )



Celem Kontroli Zarzadczej w Zakladzie Poprawczym w Tarnowie jest :

Zapewnienie takiej formy dziatan, ktdra gwarantuje zgodnos¢ z przepisami prawa i obowigzujacymi
w zaktadzie procedurami, regulaminami

Efektywno$¢, skutecznoséc¢ dziatania, oszczednos¢ i racjonalnosé w dysponowaniu powierzonymi
srodkami finansowymi

. Rzetelnos$¢ i wiarygodnos¢ sprawozdawcza

Skuteczny przeptyw informacji wewngtrz zaktadu oraz pomiedzy =zaktadem i Ministerstwem
Sprawiedliwosci

Zarzadzanie i monitorowanie ryzyk wystepujacych w wyniku realizacji zadan zwigzanych z
dziatalnoscia zaktadu

. Stata modernizacja i biezacy monitoring potrzeb zwigzanych z baza i zapleczem zaktadu

Zakres kontroli zarzadczej w Zakladzie Poprawczym w Tarnowie obejmuje:

uTh WnN

Staty monitoring i ocene zgodnosci procedur , instrukcji, regulamindw, zakreséw obowigzkow
obowigzujgcych w jednostce z aktualnymi przepisami prawa

Zgodnos$c realizowanych zadan i celéw z dtugofalowym Planem Rozwoju Zaktadu

Kontrole zgodnoéci, celowosci, oszczednosci oraz rzetelnosci wydatkowania srodkéw finansowych
Okresowg ocene pracownikow zaktadu

Prowadzenie okresowej samooceny systemu kontroli zarzadczej zgodnie z wytycznymi Ministra
Finansow



CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2016
(w tej czeéci planu nalezy wskazal nie wiecej niz pie¢ najwazniejszych celow przyjetych przez
ministra/kierownika jednostki do realizacji w zakresie jego

witasciwosci)
Lp. Cel Mierniki okreslajace Najwazniejsze Odniesienie do
stopien realizacji celu® zadania stuzace dokumentu
realizacji celu? o charakterze
strategicznym®
nazwa planowana wartosé
do osiggniecia na
koniec roku,
ktérego dotyczy
plan
1 2 3 4 5 6
1 Podniesienie | Wartos¢ Osiagniecie przez 1/ Aktywizacja nieletnich do udziatu w 1/Plan rozwoju Zakfadu
skutecznosci | procentowa | pialetnich frekwencji zajeciach kot zainteresowan Poprawczego w Tarnowie na
resocjalizacji 27 9%, - udziat funkcjonujacych w zakfadzie rok 2015/2016
Zwiekszeni 8 = LICEIRL Y 2/Wewnetrzne szkolenie 2/Rozporzadzenia Ministra
e stopnia kotach zainteresowar | wychowankéw w zakresie poruszania Sprawiedliwosci z dnia 17
realrlaz\?vcp proponowanych w sie po rynku pracy , instytucjach pazdziernika 2001r. w sprawie
P ; : wspomagajgcych zatrudnienie , zaktadow poprawczych i
obywatelski zaktadzie . . ol ., o i ; .
ch przez instytucjach administracji panstwowej i schronisk dla nieletnich. (
system Osiagnigcie przez samorzgadowej- a tym samym tekst jednolity Dz. U. z 2014,
wymiaru nieletnich frekwencji | podnoszenie kompetencji i kwalifikacji | poz. 1054 z pdz. zmianami).




sprawiedliw
osci.

77% - wewnetrzne
szkolenia z
usamodzielnienia tj co
najmniej 8 godzinny
cykl szkolenia w
zakresie poruszania
sie po rynku pracy i
instytucjach
panstwowych oraz
samorzgdowych
wspomagajgcych

usamodzielnienie

oraz wdrazanie do poprawnego
funkcjonowania po opuszczeniu
zaktadu

3/ Aktywna praca specjalisty ds.

socjalnych nieletnich z samymi
nieletnimi ale takze staty kontakt i
monitorowanie spraw nieletnich w

instytucjach pomocowych
samorzgdowych

4. wdrazanie i prowadzenie
oddziatywan wobec wychowankow
stuzacych realizacji ich praw do
efektywnego procesu usamodzielniania
- przygotowanie do samodzielnego i
zgodnego z obowiazujgcym prawem
funkcjonowania po opuszczeniu
placowki (rozwijanie zainteresowan w
kotach zainteresowan, nadrabianie
zalegtosci edukacyjnych)

3/ Program wychowawczo —
szkoleniowy prowadzony w
Zaktadzie Poprawczym w
Tarnowie ,, Dorosty,
samodzielny ,odpowiedzialny”

Podnoszenie

kompetencji

zawodowych
nieletnich

Liczba
wychowank
ow
przeszkolon
ych

3 nieletnich w roku
szkolnym 2016/2017
przystgpi do kursu
spawacz i 2 do
egzaminu
czeladniczego w
zawodzie $lusarz lub
stolarz

1/ Kreowanie przez kadre zaktadu,
wérdd nieletnich odpowiedniej polityki
edukacyjnej oraz ambicji do
zdobywania kolejnych stopni i
kompetencji zawodowych
2/ Zapewnienie odpowiedniej ilosci
wychowankoéw zainteresowanych
przystapieniem do egzaminu

1/Plan rozwoju Zaktadu
Poprawczego w Tarnowie na
rok szkolny 2015/2016
2/Rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 17
pazdziernika 2001r. w sprawie
zaktaddéw poprawczych i
schronisk dla nieletnich. (tekst
jednolity Dz. U. z 2014, poz.




3/ Organizacja ,kursu czeladnika w
porozumieniu z Tarnowskg lzba
rzemie$lnicza na terenie zaktadu lub w
siedzibie I1zby Rzemiesiniczej. Kurs
spawacza we wspotpracy z Zaktadem
Doskonalenia Zawodowego Tarnéw

1054).
3/ Komunikat nr. 1/14/DSD

Ministra Sprawiedliwo$ci z
dnia 21 maja 2014 r. ws.
Szczegotowych wytycznych w
zakresie kontroli zarzadczej
dla dziatu administraciji
rzadowej -sprawiedliwosci

Readaptacja Liczba Co najmniej 10 1/ Uzyskanie wtaciwych postaw i 1/ Rozporzgdzenia Ministra
spofeczna wych’owank wychowankow zachowar'? V\{éf(:)d nieletnich poprzez Sprawiedliwoéci z dnia 17
nieletnich ow uwrazIIW|§n|e na Ips drugiego pazdziernika 2001r. w sprawie

poprzez Zzaangazowa cziowuek_a, zwierzecia zaktadéw poprawczych i
prace i nych w 2/ Wskazanie pozytywnych i . : ,
dziataniaw | dziatalnos¢ wiasciwych form spedzania czasu SIChFOHI.Sk dia nieletnich ( tekst
srodowisku | wolontariack wolnego jednolity Dz. U. z 2014, poz.
otwartym g i prace 3/ Propagowanie wsrod nieletnich 1054 z pdz. zmianami).
spoteczng , wszelakiego rodzaju form wolontariatu i
na rzecz dziatalnosci spotecznej na rzecz 2/ Programy wolontariacie
spotecznosc Srodowiska realizowane w Zaktadzie:
i lokalnych
- Posprzatajmy Groby,
Animals, dawca Szpiku i Krwi,
Pomoc przedszkolom
Tarnowskim
Wykonanie
oceny Wartosé 100 %procent ocen 1/ Opracowanie i przygotowanie ankiety | 1/ Ustawa z dnia 26 czerwca
rocznej- procentowa oceny -samooceny pracownikow 1974 r. Kodeks pracy./ Dz. U.
jakosci 2/ Dokonanie do kofca roku 2016 1974 nr 24 poz. 141z péz.
zmianami/

okresowej oceny pracy pracownikow,




Swiadczonej realizacji zadan zgodnie z zakresami 2/ Metodologia kontroli

pracy i obowigzkow zarzadezej
komipetens) w Zaktadzie Poprawczym w
zawodowych Tamowie
plracowniké\.N 3/ Rozporzadzenia Ministra
niepedagogic Sprawiedliwosci z dnia 17
znych

pazdziernika 2001r. w sprawie
zaktadéw poprawczych i
schronisk dla nieletnich. (

tekst jednolity Dz. U. z 2014,

poz. 1054 z péz. zmianami).

n Nalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie szczegdtowego
zakresu dzia-

tania ministra, a w przypadku gdy plan jest sporzadzany przez kierownika jednostki — nazwe jednostki.

2) Nalezy wypetnié tylko w przypadku, gdy plan jest sporzadzany przez ministra, podajgc nazwy wszystkich dziatow
admini-

stracji rzgdowej przez niego kierowanych.

9 Nalezy podaé co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktdrego
dotyczy

plan, nalezy podaé przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.

W przypadku gdy wskazany cel jest ujety w budzecie panstwa w uktadzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy
plan, nalezy

podaé wszystkie podzadania budzetowe wymienione w tym dokumencie stuzace realizacji tego celu.

= Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokumentu o charakterze strategicznym, nalezy podac jego
nazwe.



CZESC B: Cele priorytetowe wynikajace z budzetu panstwa w ukltadzie zadaniowym do realizacji

T (o] {1

(w tej czesci planu nalezy wymieni¢ cele zadari w budzecie panstwa w uktadzie zadaniowym, w ramach czgsci
budzetowych, ktérych dysponentem jest

minister, wskazanych jako priorytetowe na potrzeby opracowania projektu ustawy budzetowej na rok, ktérego dotyczy
plan, wraz z przypisanymi im

miernikami oraz podzadaniami stuzgcymi realizacji tych celéw. Nie nalezy wymienia¢ celéw uprzednio wskazanych w
czesci A)

Lp. Cel Mierniki okre$lajace stopien realizacji celu” Podzadania budzetowe
stuzace realizacji celu®

nazwa planowana wartos¢ do

osiggniecia na koniec

roku, ktérego dotyczy
plan

1 2 3 4 5




CZESC C: Inne cele przyjete do realizacji w roku .....2016
(w tej cze$ci planu nalezy wskazacé cele przyjete do realizacji, ktére nie zostaty wymienione w cze$ci A lub B)

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu” Najwazniejsze zadania
stuzace realizacji celu®
nazwa planowana warto$¢ do
osiggniecia na koniec
roku, ktérego dotyczy
plan
1 2 3 4 5
1
2
Tarnéw 23.12.2015
(data)
= Nalezy wskazaé wszystkie podzadania budzetowe stuzace realizacji poszczegdlnych celéw wymienionych w

kolumnie 2.



