Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnoéci
ZAKLAD POPRAWCZY W TARNOWIE V)

za rok 2013
dla dziatu/dziatow administracji rzadowej: .......

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2013

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w cze

2)

sci A planu na rok, ktérego dotyczy

sprawozdanie)
Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien Najwainiejsze Najwazniejsze
realizacji celu® planowane podjete
zadania zadania
stuzace stuzace
realizacji celu® realizacji celu®
planowana osiagnieta
nazwa | warto$é€ do | wartoéé na
osiagniecia koniec
na roku,
koniec roku, ktérego
ktorego dotyczy
dotyczy sprawozda
sprawozdani nie
e
1 2 3 4 5 6 7
1 1/W ramach kontroli biezacej / wstepnej
Rzetelne, Kontr 100% 100% 1/ Kontrola kazdego wydatku w | i nastepczej/wykonano sprawdzenie
celowe i ola zgodnos$¢ | ramach planu finansowego na | wszystkich wydatkéw w roku
oszczedne |biezac rok 2013 pod wzgledem budzetowym 2013. Wszystkig wydatki
gospodarowa | @ celowosci , rzetelnosci, byty zadekretowane poprawnie pod
nie finansami oszczednosci , efektywnosci wzgledem merytorycznym i finansowym
Zaktadu 2/ Poprawny opis i dekretowanie ié igizx:t:l'g;fg‘lgw;';’gaé‘;udrz » dowody
wszelkich faktur, rachunkow, rzetelnoe] | poprawnosd




dowodoéw ksiegowych
3/Przestrzeganie terminéw
sprawozdawczosci budzetowej,
terminéw dziatan budzetowych
okre$lonych w systemie Trezor

zadeklarowanego opisu - nie
stwierdzono uchybien

3/ Wszelkie sprawozdania finansowe byty
wiarygodne i przekazywano je w
terminach okreslonych ustawowo lub
2adanym

4/ Zasoby finansowe wydawane byty
celowo, prawidtowo ,skutecznie i
efektywnie

Przestrzegani
e zasad
prawnych
przewldzianyc
h przepisami
ustawowymi
w gospodarce
finansami
zaktadu

Kontr
ola

100%

100%
zgodnosé z
przepisami

prawnymi

1. Zamowienia pubiiczne :
* poprawnosé
przeprowadzonych
postepowan o
udzielenie zaméwien
e ewidencjonowanie
zamowien

¢ Prowadzenie
dokumentacji
zwigzanej z
postgpowaniem i jego
realizacjg po zawarciu
umowy.

2. Zaktadowy Fundusz

Swiadczen Socjainych

¢ zgodnos¢ regulaminu
Z ustawa,

e poprawno$é w
ustalaniu zasad
przyznawania

1/ Przeprowadzono kontrole poprawnodci
regulaminéw, procedur dotyczacych
zaméwiert publicznych

2/ Skontrolowano dokumentacje i
rejestry zamoéwien publicznych

3/ Skontrolowano komisyjnie regulamin i
dokumentacje dotyczaca $wiadczer
socjalnych

4/ Zakiad dziatat zgodnie z przepisami
prawa oraz procedurami wewnetrznymi
5/ Zaktad dziatat skutecznie i efektywnie
w zarzadzaniu srodkami ZFSS




swiadczen,
e rozliczanie funduszu i
obstuga,

Efektywne 100% . Rekrutacja i dobér kadry {1/ W zaktadzie opracowano i
zarzadzania | Kontr 100 % wykorzystani . Realizacja polityki wprowadzono procedure naboru na
zasobami ola | wykorzystanie | e potencjatu szkoleniowej (szkolenie i |wolne stanowiska pracy
ludzkimi w potencjatu | pracownicze doskonalenie kadry 2/ W roku 2013 w zakiadzie
Zaktadzie pracowniczeg | go i etatow zgodnie z potrzebami i dokonano oceny-
Pobr g : Y- samooceny pracy
prawczym 0| etatow planem) wszystkich pracownikow
w Tarnowie . Okresowe oceny pracy niepedagogicznie
pracownikéw, realizacji 3/ Kierownicy dziatéw
zadan zgodnie z Y .
zakresami obowigzkéw. systematy(_:zme g bl lgygoc!nlu -
. Dyscyplina pracy Flokonywlal_l spr:_:wgdzema dziennikdéw
. kontrola zapisow w |} zgqginoscu zapisow, ponadto
dziennikach i wybidrczo raz w miesigcu '
innych dokonywano kontroli termindow
dokumentach rozpoczynania i zakonczenia pracy
potwierdzajacych 4/ W zaktadzie dziatat sprawny
realizacje zajec system przekazywania informacji i
dydaktycznych i zlecania zadan- dyrektor
wychowawczych, |wykorzystywat posiadany i
e kontrola czasu okreslony prawem system
rozpoczynania i motywacji finansowej -nagrodowej
konczenia pracy, pracownikéw
» kontrola zwolnien |5/ Wszystkie posiadane etaty
chorobowych pedagogiczne i niepedagogiczne
. . wykorzystane bylty w 100% i
5. Dziatania motywujgce zgodnie z zatwierdzonym arkuszem
organizacyjnym zaktadu
Zdobycie 18 nieletnich | 1/ Przeszkolenie co najmniej 6 |1/ W zaktadzie w roku 2013
nowych Liczba! 18 nieletnich —kursy _ | nieletnich na kursie $lusarskim w przeszkolono ogétem 18 nieletnich
umiejetnosci i | przes | przeszkolonyc | Zawodowe i ramach srodkéw POKL w ramach kurséw zawodowych tj.




specjalizacji |zkolon h 10 nieletnich | 2/ Jezeli zaakceptuje propozycje | 6- nieletnich na kursie Ukladanie
zawodowych ych W ramach zaktadu Ministerstwo glazury i terakoty,
. przez nielet szkolenia Sprawiedliwosci dodatkowe |6 nieletnich na kursie Stolarz,6
nieletnichw | nich Poprawa | przeszkolenie 12 nieletnich na nieletnich na kursie Malarz
Zaktadzie W‘ggg‘i‘::j“ ‘ kursie malarz ~tapeciarz i Tapeciarz
?g::’:ﬂ:‘ miodziezy z glazurnik 2/ 10 nieletnich przeszkolono w
zaktadow ramach kursu Poprawa wizerunku i
poprawczych odbioru miodziezy z zakladdéw
poprawczych
5

Y Nalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie

szczegOtowego zakresu dzia-

tania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez kierownika jednostki — nazwe
jednostki.

2) Nalezy wypetni¢ tylko w przypadku, gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez ministra, podajac nazwy
wszystkich dziatéw

administracji rzadowej przez niego kierowanych.

?  Nalezy poda¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok,
ktérego dotyczy

sprawozdanie, nalezy podaé przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.

4 Nalezy wpisac zadania stuzgce realizacji celu wymienione w kolumnie 5 w poszczegdinych czesciach planu
na rok, ktorego

dotyczy sprawozdanie.

W przypadku gdy wskazany cel byt ujety w budzecie panstwa w ukladzie zadaniowym na rok, ktérego

dotyczy sprawozda-

nie, nalezy podac wszystkie podjete podzadania budzetowe stuzace realizacji tego celu.




CZESC B: Realizacja celéw priorytetowych wynikajacych z budzetu panstwa w uktadzie zadaniowym
E o) <

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci B planu na rok, ktérego dotyczy
sprawozdanie. Nie nalezy wymienia¢ celdw

uprzednio wskazanych w czeéci A)

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji Planowane Podjete
celu® podzadania podzadania
budzetowe budzetowe
stuzace stuzace
realizacji celu® realizacji celu®
nazwa planowana osiagnieta
wartos¢ do wartoséé na
osiagniecia na { koniec roku,
koniec roku, ktérego
ktérego dotyczy
dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7




CZESC C: Realizacja innych celéw w roku ................

(w tej czéci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci C planu na rok, ktérego
sprawozdanie)

dotyczy

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji Najwazniejsze Najwazniejsze
celu planowane podjete
zadania zadania
stuzace stuzace
realizacji celu” realizacji celu”
nazwa planowana osiagnieta
wartoé€ do wartosé na
osiagniecia na| koniec roku,
koniec roku, ktérego
ktérego dotyczy
dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1 1,
2.
2

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celow objetych planem dzialalnoZci na rok ...



( nalezy krotko opisa¢ najwazniejsze przyczyny, ktore wplynety na niezrealizowanie celow, wystapienie istotnych
réznic w planowanych i osiggnietych

wartosciach miernikéw lub podjecie innych niz planowane zadar stuzgcych realizacji celéw)
19.02.2014....
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