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CzESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2012

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czeéci A planu na rok, ktérego

dotyczy sprawozdanie)

tel. (014) 63-00-612
rreonoszses - Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnosci
ZAKLAD POPRAWCZY W TARNOWIE %
za rok 2012
dla dziatu/dziatéw administracji rzadoWej: ....ccourerrrrirsnsersssrenssrensennsses’)

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu”’ | Najwazniejsze | Najwazniejsze
planowane podjete
zadania zadania
stuzace stuzace
realizacji celu” | realizacji celu®
nazwa planowana osiagnieta
wartosé do wartos¢ na
osiagniecia na | koniec roku,
koniec roku, ktérego
ktérego dotyczy
dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
| 1/w ramach
Kontrola Kontrola biezaca 100% 100% 1/ Kontrola kontroli biezacej
celowosci , kazdego wydatku |/ wstepnej i
rzetelnosci , w ramach planu | nastepczej/wyko
oszczednosci finansowego na |nano _
dysponowania rok 2012 pod sprawdzenie
srodkami wzgledem wszysthch
celowosci | wydatkéw w roku

budzetowymi w

budzetowym




Zaktadzie rzetelnosci, 2012. Wszystkie
Poprawczym w oszczednoéci, |wydatki byly
Tarnowie efektywnosci zadekretowane
2/ poprawny opis | POPrawnie pod
i dekretowanie | Zgledem )
wszelkich faktur, ?nzrzgg;vy:;”ym '
rachunkow, 2/ Wszystkie
dpwodéw rachunki, faktury
ksiegowych , dowody
ksiegowe
skontrolowano co
do rzetelnosci i
poprawnosci
zadeklarowanego
opisu - nie
stwierdzono
uchybien
Kontrola Kontrola 100% 100% 1/ 2x w roku 1/ dokonano 2
przestrzegania kontrola krotnie
przez przestrzegania wybiérczych
pracownikow i procedur kontroli
nieletnich postepowania w przestrzegania
regulaminow, zaktadzie PECECLE
Procedur, 2/ Szkolenie g i
Planu Ochrony zewnetrzne z za::)a:azé(: O’ a
Zakfadu dwoch wizytatorzy OZNP
wybranych dokonali
procedur wraz z zewnetrznej
akcja kontroli




pozorowana procedury
wydarzenia - petnienia stuzby
ocena zachowar nocnej przez
i przestrzegania | Pracownikow
procedury ochrony zak_tadu i
wydarzenia pracownika
nadzwyczajnego p‘;ﬁ‘éﬁfﬁff
3/ Kazdorazoyvo 2012 odbyto sie
postgpowanie szkolenie
wyjasniajgce w zewnetrzne z
przypadku przestrzegania
zaistnienia procedur wraz z
wydarzenia omdwieniem i
nadzwyczajnego oceng
objetego 3/ W roku 2012
procedurg w zakfadzie miato
miejsce jedno
wydarzenie
nadzwyczajne z
ktorego
przeprowadzono
postepowanie
wyjasniajace
zgodnie z
obowigzujaca
procedura
/ Ocena/
samoocena/ Ocena 27 27 1/ Dokonaé 1/ W miesigcach
pracownikéw oceny arkuszem pazdziernik -
administracyjn oceny wszystkich | grudzien 2012
ychi pracownikow dOk%“Ca"'O 27
ospodarczych niepedagogiczn e
9o ! chF:j. 27gogéb . _pracownikow
7P niepedagogicznyc

h zakiadu




1 Nalezy podaé nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie
szczegbtowego zakresu dzia-

tania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie jest sporzgdzane przez kierownika jednostki -
nazwe jednostki.

2) Nalezy wypetni¢ tylko w przypadku, gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez ministra,
podajac nazwy wszystkich dziatdw

administracji rzadowej przez niego kierowanych.

3) Nalezy poda¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie
zadaniowym na rok, ktérego dotyczy

sprawozdanie, nalezy podac przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.

4 Nalezy wpisa¢ zadania stuzace realizacji celu wymienione w kolumnie 5 w poszczegdinych
czesciach planu na rok, ktoérego

dotyczy sprawozdanie.

W przypadku gdy wskazany cel byt ujety w budzecie pafistwa w uktadzie zadaniowym na rok,

ktérego dotyczy sprawozda-

nie, nalezy podac wszystkie podjete podzadania budzetowe stuzace realizacji tego celu.

CZESC B: Realizacja celéw priorytetowych wynikajacych z budzetu panstwa w ukiadzie
zadaniowym

W TOKU sissssssissasiisininssns

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienié¢ cele wskazane w czesci B planu na rok, ktérego
dotyczy sprawozdanie. Nie nalezy wymieniac celow



uprzednio wskazanych w czesci A)

Lp. Cel Mierniki okreélajace stopien realizacji celu” Planowane Podjete
podzadania podzadania
budzetowe budzetowe

stuzace stuzace
realizacji celu” | realizacji celu®
nazwa planowana osiagnieta
wartosé do wartosc¢ na
osiagniecia na | koniec roku,
koniec roku, ktérego
ktérego dotyczy
dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1 1. W roku 2012
kwalifikacje
w ramach
POKL w
Zaktadzie
Poprawczym
w Tarnowie
podnosit 1
pracownik
zaktadu
. : 1/ Kontynuacja 2. W roku 2012
Zwaekszeme. Liczba 1000 Dla Zaktadu |projektu 6 nieletnich
skutecznosci wychowankéw Poprawczego w | systemowego w ramach
resocjalizacjii |, 446w Tarnowie 6 | Ministerstwa priorytetu
Readaptaql poprawczych | nieletnich Sprawiedliwosci POKL odbyto
spolecznej schronisk dla w ramach | kurs Kasjera
oraz —-sprzedawcy




ograniczenie
Zjawiska
recydywy
wsréd
wychowankoéw
zaktadow
p[poprawczych
i schronisk dla
nieletnich

nieletnich
przeszkolonych
W ramach
kurséw
zawodowych w
danym roku

Powrotno$é
wychowankow
zaktadow
poprawczych na
droge
przestepstwa

55%

Oceny dokonuje
instytucja
zewnetrzna na
zlecenie MS -
brak danych na
dzien
sprawozdania

priorytetu POKL
Podnoszenie
kwalifikacji
zawodowych
kluczowych
pracownikow
pedagogicznych i
niepedagogiczny
ch ZP i SdN
2/Kontynuacja
projektu
systemowego
Ministerstwa
Sprawiedliwosci
w ramach
priorytetu | POKL
Ksztatcenie
zawodowe
nieletnich
przebywajacych
w ZP i SdN
3/ Wprowadzenie
innowacyjnych
metod
resocjalizacji

6 nieletnich
w ramach
POLI odbyto
kurs kucharz
matej
gastronomii
5 nieletnich
w ramach
POKL odbyto
kurs
konserwator
zieleni

. W ramach

innowacyjnyc
h metod
resocjalizacji
jeden nieletni
rozpoczat
nauke na
zewnatrz
zaktadu w
Liceum
Ogdlnoksztat
cacym w
Tarnowie
oraz Prace
zawodowag na
umowe o

prace




CZESC C: Realizacja innych celéw w roku
(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czeéci C planu na rok, ktorego

dotyczy sprawozdanie)

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu” | Najwazniejsze | Najwazniejsze
planowane podjete
zadania zadania
stuzace stuzace
realizacji celu” | realizacji celu®
nazwa planowana osiagnieta
wartos¢ do wartosé na
osiagniecia na | koniec roku,
koniec roku, ktoérego
ktérego dotyczy
dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 p
1




CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celéw objetych planem dziatalnoéci na rok

(nalezy krétko opisa¢ najwazniejsze przyczyny, ktére wplynely na niezrealizowanie celdéw,

wystgpienie istotnych réznic w planowanych i osiggnietych

wartoSciach miernikéw lub podjecie innych niz planowane zadari stuzgcych realizacji celéw)
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(data)




