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Podstawa prawna zapisow statutowych

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915
oraz z 2022 r. poz. 583, 1116, 1700 i 1730)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 poz. 59)

Przepisy wprowadzajgce Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2021 poz. 1082 ze zm.) art. 125
ust. 7, art. 125a)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 marca 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych
przedszkoli (Dz.U. 2022 poz. 566)

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. 0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych
innych ustaw. (Dz. U. 2022 poz. 1730) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. 1982 poz. 19)

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2019 r. w sprawie ramowych statutow szkot
i placowek (Dz.U. z 2019 poz. 320)

ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI z dnia 7 wrzeénia 2022 r. w
sprawie organizacji roku szkolnego w szkotach w okregowych osrodkach
wychowawczych, zaktadach poprawczych i w schroniskach dla nieletnich (Dz. U. 2022
poz. 1927)

Art. 47 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 i 1730)

Art. 237, 268 ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. 0 wspieraniu i resocjalizacji nieletnich
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1700)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkoéw organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. 2017 poz. 1578)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek. (Dz. U. 2017 poz. 1611)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 lipca 2019 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (Dz.U. 2019 poz. 1536)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 lipca 2019 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz.U. 2019 r. poz. 1536)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek (Dz.U. 2019 poz. 1575)

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 ze. zm. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, 1265, 1812)
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2022 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1780)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z 8 marca 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie Ramowych planow nauczania dla publicznych szkét (Dz.
U. z 2022 r. poz. 658)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 22 lipca 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenic w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1594) - § 11 3.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 Iutego 2007 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
oraz publicznych szkét (Dz. U. 2007 nr 35 poz. 222)

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. 2022
poz. 1700)

Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13  wrze$nia 2022 .
w sprawie sposobu organizacji obstugi bibliotecznej w zaktadach karnych, okregowych
osrodkach wychowawczych, zaktadach poprawczych i schroniskach dla nieletnich oraz
sposobu wspotdziatania bibliotek publicznych w wykonywaniu tej obstugi (Dz. U.
2022 poz. 1968)



STATUT

Branzowej Szkoly I Stopnia
nr 8 w Tarnowie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Statut reguluje zadania, struktur¢ organizacyjng i sposoby dziatania szkoty branzowe;j,
ktorej pelna nazwa brzmi: Branzowa Szkota Specjalna | Stopnia nr 8 w Tarnowie

2. Siedzibg szkoty jest Zaktad Poprawczy w Tarnowie ul. Klikowska 101. Tel. (014) 63
00 611, (014) 63 00 612, fax wew. 108, - e-mail sekretariat@tarnow.zp.gov.pl

§2

Organem prowadzacym szkole jest Minister Sprawiedliwosci z siedzibg w: Ministerstwie
Sprawiedliwos$ci, Al. Ujazdowskie 11, 00 -950 Warszawa.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Minister Sprawiedliwosci poprzez
podporzadkowane mu organy, w tym dyrektora zaktadu i dyrektora szkoty.

Nadzor pedagogiczny w zakresie nauczania przedmiotéw ogolnoksztalcagcych sprawuje
Matopolski Kurator Oswiaty.

§3
Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkote | Stopnia nr 8 w Tarnowie dla
ucznidow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim

2. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o zaktadzie, nalezy przez to rozumie¢ Zaktad
Poprawczy w Tarnowie. Szkota wchodzi w sktad struktury organizacyjnej zaktadu.

3. Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Ministra Sprawiedliwosci

4. Dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Branzowej Szkoty | Stopnia
nr 8 w Tarnowie

5. Nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Branzowej Szkoty
| Stopnia nr 8 w Tarnowie

6. Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Branzowej Szkoty | Stopnia nr 8
w Tarnowie

7. Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i1 opiekundéw prawnych uczniow

Branzowej Szkoty I Stopnia nr 8 w Tarnowie
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8. Dyrektorze zaktadu —nalezy przez to rozumie¢ dyrektora zaktadu kierujacego
zaktadem, sprawujacego nadzor pedagogiczny, wykonujgcego czynnosci wynikajace ze
stosunku pracy wobec pracownikow zaktadu i szkoty.

9. Radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Szkot w
Zaktadzie Poprawczym w Tarnowie

10. Ustawie — Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.);

11. Ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
r. 0 systemie o$wiaty (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.).

12. Ustawie o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw — nalezy
przez to rozumie¢ ustawe z dnia 12 maja 2022r. (Dz.U. 2022 poz. 1116)

13. Ustawie o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z
dnia 9 czerwca 2022r. Poz. 1700

14. W nazwie szkoty umieszczonej na tablicy urzedowej, na §wiadectwie oraz na
pieczeciach, ktorymi opatruje si¢ $wiadectwo 1 legitymacj¢ szkolng, pomija si¢
okreslenie ,,specjalna” oraz okreslenie rodzaju niepetnosprawnosci uczniéw, a takze
informacji iz miesci si¢ ona w Zakladzie Poprawczym.

15. Na pieczgci urzedowej uzywana jest nazwa ,,Branzowa Szkota I stopnia nr 8 w
Tarnowie”, w $rodku znajduje si¢ Godto Panstwa.

16. Cykl ksztatcenia w szkole branzowej I stopnia trwa trzy lata, w zaktadzie realizowany
jest w cyklu dwuletnim co umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego.

17. W szkole branzowej I stopnia prowadzi si¢ ksztalcenie zawodowe zawarte W
podstawie programowej ksztalcenia w zawodach.

18. Realizowane tresci programowe zostaja dostosowane do potrzeb i mozliwosci
niepelnosprawnych intelektualnie, niedostosowanych spotecznie uczniow przebywajacych
w zaktadzie.

19. Szkota w oparciu o ramowe plany nauczania prowadzi realizacj¢ wybranych tresci

1 umiejetnosci o istotnym znaczeniu wychowawczym.



Rozdzial 1T
Cele i zadania szkoly

§4

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisdéw prawa, w szczegolnosci z ustawy —
Prawo o$§wiatowe 1 ustawy o systemie oswiaty.

§5
Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow, w tym okre$lone w podstawach
programowych ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych typow szkét oraz
uwzgledniajace program wychowawczy szkoty.

2. Nadrzgdnym celem nauczania i wychowania w szkole jest przygotowanie uczniow do
aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym i kulturalnym, przestrzegania porzadku
prawnego 1 uznawanych spotecznie norm etyczno-moralnych, oraz do pracy, zgodnie
z ich mozliwosciami i spoteczno-gospodarczymi potrzebami kraju poprzez:

a. osiggniecie mozliwie wszechstronnego rozwoju uczniow w dostepnym im
zakresie, za pomocg specjalnych metod,

b. ksztalcenie zawodowe i przygotowanie do pracy zawodowej,
c. przygotowanie do wykonywania zawodu,
d. rozwijanie zaradnosci zyciowe;j.

3. Realizacja celow nauczania i wychowania shuzy usprawnianiu niezaburzonych funkcji
psychicznych 1 fizycznych,  korygowaniu  nieprawidlowosci  rozwojowych,
koncentrowaniu si¢ na tych mozliwosciach i zdolno$ciach uczniéw, ktore moga byé
rozwijane oraz doskonalone.

§6

1. Szkota dla ucznidow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim realizuje
cele nauczania i wychowania poprzez:

1. Laczenie procesow dydaktyczno-wychowawczych i resocjalizacyjnych z zyciem
najblizszego srodowiska

2. Wykorzystanie w procesie ksztalcenia najnowszych osiagnie¢ pedagogiki

3. Zapewnienie uczniom szczeg6élnych, odpowiadajacych ich indywidualnym
mozliwo$ciom i ograniczeniom, warunkOw uczenia si¢

4. Tworzenie S$rodowiska wychowawczego sprzyjajacemu  wszechstronnemu
rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym i duchowym)

5. Prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych 1  rewalidacyjnych
umozliwiajagcym uczniom osiggnigcie powodzenia w nauce szkolnej
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6. Prowadzenie lekcji religii w szkole i spetnianie praktyk religijnych w zaktadzie

7. Umozliwienie uczestniczenia w kotach zainteresowan prowadzonych
w zaktadzie poza systemem klasowo-lekcyjnym

8. Wspotprace z zespotem diagnostyczno-korekcyjnym zakladu udzielajacym
uczniom porad oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej i psychiatrycznej

9. Stalg wspotprace z kadrg pozostatych dziatoéw zaktadu i1 wspotodpowiedzialnos¢
za realizacj¢ zadan

10. Wspotdziatanie z rodzing (opiekunami) w celu ustalenia jednolitych
oddziatywan resocjalizacyjnych

2. Organizacje¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej cechuje elastycznos¢ form i metod
dostosowanych do potrzeb i1 mozliwosci ucznidw niepetlnosprawnych intelektualnie
Z niedostosowaniem spotecznym.

3. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) zobowigzanie nauczycieli do sprawowania opieki i przestrzegania zasad
bezpieczenstwa nad uczniami szkoly podczas  wszystkich  zajec¢
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych na terenie szkoty,
jak i poza nig
(np. w czasie wycieczek szkolnych, wyjs¢ na zajecia zorganizowane poza
terenem szkoty), zgodnie z obowigzujagcymi przepisami w tym zakresie

2) zapewnienie opieki podczas przerw migdzylekcyjnych, przejscia i pobycie
W stotowce, realizowanej w formie dyzuro6w nauczycielskich

3) omawianie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy na godzinach z wychowawcg
| przed zajgciami praktycznymi

4) uwzglednienie w tygodniowym planie zaj¢¢ zasad higieny pracy umystowe;j
5) omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne

6) wspolprace ze stuzbg medyczng w zaktadzie

7) szkolenie nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

8) zaznajomienie si¢ nauczycieli z procedurami obowigzujacymi w zaktadzie



Rozdzial 111
Organy szkoly

§7

1. Organy dziatajace na terenie szkoty kierujg si¢ w swych dzialaniach nadrzednymi
celami takimi jak dobro wucznia, prawidlowy przebieg procesu ksztalcenia
i resocjalizacji, dobre imig¢ szkoty.

2. Organami szkoty s3:
1. Dyrektor szkoty
2. Rada Pedagogiczna
3. Ze wzgledu na odrebne przepisy i na specyfike szkoly w szkole nie tworzy si¢

samorzadu uczniowskiego ani Rady Rodzicow.

§8
1. Dyrektor szkoty:

1. Kieruje biezgca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoly i reprezentuje
ja na zewnatrz w sprawach dydaktycznych

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole i warsztatach szkolnych

3. Przewodniczy Radzie Pedagogicznej

4. Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej szkoty i Rady Zaktadu oraz zarzadzenia
organu prowadzacego 1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

5. Wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
o$wiatowym i powiadamia o tym fakcie Dyrektora zaktadu

6. Whioskuje do Dyrektora zaktadu, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
0 przyznanie nagrod, odznaczen 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
wymierzenie kar porzadkowych

7. Opracowuje arkusz organizacyjny zaktadu

8. Bierze udzial w opracowaniu programu rozwoju zaktadu w czesci dotyczacej
szkoty

9. Przedstawia Radzie Zakladu, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
informacje o dziatalnosci szkoty, wynikach klasyfikacji 1 promowania
zatwierdzonych przez Rade Pedagogiczna

10. Przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogblne wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego



11. Podejmuje dziatania majace na celu modernizacj¢ wyposazenia szkoly i dba
0 powierzone mienie

12. Prowadzi dokumentacje szkolng i sprawdza jej zgodnos$¢ z przepisami

13. zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i1 doskonaleniu
zawodowym.

§9
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym statutowe
zadania dotyczace ksztalcenia i wychowania, na podstawie Ustawa z dnia 7 wrzesnia
1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 oraz z 2022 r. poz. 583,
1116, 1700 i 1730) nie tworzy si¢ odrebnych Rad Pedagogicznych dla poszczegdlnych
typow szkot, funkcjonujacych w Zaktadzie Poprawczym

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly jako przewodniczacy
wszyscy nauczyciele szkoty jako cztonkowie

3. W =zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢, na zaproszenie
przewodniczacego rady, z glosem doradczym osoby nie wchodzace w sktad Rady
Pedagogicznej

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane i podlegaja tajemnicy stuzbowej,

5. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wiekszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkoéw

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci
7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
e zatwierdzanie planu pracy szkoty
e zatwierdzanie wynikoéw klasyfikacji 1 promocji uczniow

e podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych, wymagajacych jednak uzgodnienia 2z organem
prowadzacym szkote

e ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli po
zaopiniowaniu przez Rad¢ Zaktadu

e ustalanie szczegbtowych kryteriow oceniania zachowania uczniow,
e wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne

e uchwalenie warunkowej promocji ucznia i promocji srédrocznej (promocja
poza normalnym trybem)

e uchwalanie zmian w statucie, wprowadzanych w formie nowelizacji.
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1. Rada Pedagogiczna opiniuje:

- projekt arkusza organizacji pracy szkoty w arkuszu organizacji pracy zaktadu

- tygodniowy rozktad zaje¢ w szkole

- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien

- propozycje wnoszone przez dyrektora szkoty do dyrektora zaktadu w sprawach
przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz zaj¢¢ dodatkowo ptatnych.

2. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora szkoly lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.
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Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoly

§10

Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego wydawane
przez Ministra Sprawiedliwosci.

W szkotach w Zaktadzie Poprawczym nie przewiduje si¢ ferii szkolnych.

Szkota i warsztaty szkolne wchodzg w sklad i sg integralng czeScig Zaktadu
Poprawczego w Tarnowie.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze sg realizowane w ciggu szesciu dni tygodnia
(od poniedziatku do soboty).

Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji zakladu. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ
prowadzacy szkote.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony z ucznidw
w liczbie maksymalnie 8 — w przypadkach okreslonych odrebnymi przepisami liczba ta
moze by¢ wigksza, ktdrzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza
si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i
programem dopuszczonym do uzytku szkolnego.

Podstawowa jednostka organizacyjng warsztatow szkolnych jest grupa zawodowa
ztozona z potowy ucznidow danego oddziatu szkolnego uczacych sie tego samego
zawodu w ramach praktycznej nauki zawodu (maksymalnie 4 uczniow).

W uzasadnionych okolicznosciach moga by¢ organizowane zajecia w zespole
klasowym ztozonym z uczniéw rdznych klas tego samego typu szkoty. Tak utworzony
zespOt uczniow stanowi oddziat migdzy-klasowy.

Liczb¢ oddziatow szkolnych i grup szkolenia zawodowego ustala w etatyzacji na dany
rok szkolny organ prowadzacy szkotg , zatwierdza dyrektor szkoty w porozumieniu z
dyrektorem zaktadu.

Liczbe uczniow w poszczegdlnych oddziatach szkolnych regulujg wytyczne organu
prowadzacego.

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia edukacyjno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna, zaje¢ teoretycznych 1 warsztatowych trwa 45 minut. W
uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢. Sytuacja taka moze mie¢ miejsce przy
zachowaniu zasady bezposredniej opieki nad uczniem.

Cykl ksztalcenia w Branzowej Szkole I Stopnia wynosi 3 (trzy) lata. W oparciu o
wytyczne Organu prowadzacego i zapisy §6 pkt. 4. Rozporzadzenia Ministra Edukacji
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14.

15.

16.

17.

Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla
publicznych szkot (Dz. U. z 2017r., poz. 703) Dyrektor szkoty, po zasi¢gnigciu opinii
Rady Pedagogicznej, moze podja¢ decyzj¢ o skroceniu okresu nauki uczniow BS 1
Stopnia w Zakladzie Poprawczym pod warunkiem zachowania wymiaru godzin
podstawy programowej poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢  edukacyjnych
przewidzianego dla trzyletniego okresu nauczania z tym, ze wymiar godzin zajeé
wychowania fizycznego okresla art. 28 ust. 2 Ustawy — Prawo o$wiatowe.

Niektore zajecia (zajecia rewalidacyjne, wyréwnawcze, wycieczki) moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach migdzyoddziatowych.

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy plan zajec¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

W szkole dopuszcza si¢ na mocy uchwaly Rady Pedagogicznej, za zgoda organu
prowadzacego, prowadzenie dziennika wylacznie w formie elektroniczne;.

Wychowankowi umieszczonemu w izbie adaptacyjnej w zaktadzie poprawczym szkota
zapewnia udzial w zaje¢ciach dydaktyczno-wychowawczych organizowanych dla

wychowankéw, a w sytuacjach =zagrozenia bezpieczenstwa — w zajgciach
indywidualnych, wedtug ustalonego tygodniowego rozktadu zajec.
§11

Nauczyciele 1 uczniowie szkoty korzystaja z biblioteki zakladu na zasadach

I warunkach okreslonych regulaminem nadanym przez dyrektora zaktadu.

l.

§ 12

Do realizacji celow statutowych szkota posiada do dyspozycji nastepujaca baze:

1. Cztery pomieszczenia do zaje¢ edukacyjnych, a ponadto pracowni¢ informatyczna,

magazyn na $rodki dydaktyczne

2. Sale gimnastyczng z magazynkiem sportowym

3. Pomieszczenia warsztatowe (sale ¢wiczen, pracownie) odpowiednie do kierunkow

prowadzonego szkolenia zawodowego oraz szkolenia kursowego

4. Gabinet kierownika warsztatow

5. Pokoj nauczycielski

6. Pokoj nauczycielski nauczycieli praktycznej nauki zawodu
7. Gabinet dyrektora szkoly

8. Biblioteka

9. Pomieszczenia sanitarne.

13



§ 13

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna

W szkole kazdy uczen i nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom udzielajg nauczyciele oraz
specjalisci zatrudnieni w ramach zakladu poprawczego realizujacy zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy
i terapeuci pedagogiczni.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole nauczycielom polega na
wspieraniu nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu zwickszenia efektywnosci
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Zaktadu Poprawczego.

Pomoc ta jest organizowana 1 udzielana we wspolpracy z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli i innymi
podmiotami zajmujacymi si¢ wspieraniem szkot w tym zakresie.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniami, gtdéwnie w formie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
socjoterapeutycznych i1 innych zaje¢ niezbednych do prawidlowego funkcjonowania
ucznia w szkole.

§ 14
Wolontariat

1. W szkole moze dziata¢ szkolny wolontariat.

2. Wolontariat — to bezplatne, s$wiadome i1 dobrowolne dziatanie na rzecz
potrzebujacych, wykraczajace poza wig¢zi rodzinne, przyjacielskie i kolezenskie.

3. Szkolny wolontariat - to inicjatywa skierowana do uczniow, ktorzy chca aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu spotecznym poprzez pomoc potrzebujagcym i wspieranie roznego
typu inicjatyw charytatywnych. Szkolny wolontariat dziata w Szkole Branzowej I
Stopnia nr 8 w Tarnowie pod nadzorem dyrektora szkoly, ktéry wyznacza jego
koordynatora spos$rdd nauczycieli szkoty. Koordynator, wraz ze wspomagajacymi go
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10.

11.

12.

nauczycielami czuwa nad tym, aby dziatalno§¢ Wolontariuszy byla zgodna ze
Statutem Szkoty przepisami bhp i Regulaminem Wolontariatu.

Wolontariusz — to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagajaca innym,
wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat, i przed ukonczeniem
18 roku zycia przedtozyl pisemng zgode¢ rodzica lub opiekuna ustawowego na
podjecie dziatalnosci wolontariusza. Ponadto ze wzgledu na specyfike szkoly, posiada
zgode dyrektora zakladu na wykonywanie zadan wolontariatu poza zakladem i szkola.

Wolontariuszem moze by¢ réowniez uczen przed ukonczeniem 13 roku zycia pod
warunkiem przedtozenia pisemnej zgody rodzica/opiekuna ustawowego, z tym, ze
jego dziatania pomocowe poza szkota, moga by¢ realizowane tylko pod nadzorem
nauczyciela — koordynatora wolontariatu.

Zakres wolontariatu, czas miejsce 1 sposoby jego realizacji poza szkolg okreslane sa
w porozumieniu z wolontariuszem w formie umowy cywilnoprawnej, wolontariusz
zawierajacy umowe¢ musi mie¢ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, czyli musi
mie¢ ukonczone 18 lat.

Kazdy uczen moze rozpoczaé dziatalno$§¢ w szkolnym wolontariacie i zakonczy¢ ja
w dowolnym czasie, uprzedzajac o tym odpowiednio wczesniej koordynatora
wolontariatu

Wolontariusze maja prawo do uzyskania pisemnego zaswiadczenia o wykonywanej
pracy na rzecz szkolnego wolontariatu
Celami gldownymi szkolnego wolontariatu s3:

a) uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznos$ci szkolnej w podejmowaniu dziatan na

rzecz potrzebujacych pomocy,

b) ksztattowanie postaw prospotecznych,

C) przygotowanie mtodziezy do podejmowania dziatan na rzecz §rodowiska szkolnego

i lokalnego,

d) rozwijanie wérod ucznidw postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych
pomocy,

aktywnosci, otwartosci na potrzeby innych, wrazliwosci, zyczliwosci 1

bezinteresownosci
Dziatania szkolnego wolontariatu obejmuja:

1. Potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej,

2. Srodowisko lokalne

3. Udziat w ogolnopolskich akcjach charytatywnych za zgoda Dyrektora Szkoty
4. Spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych

5. Wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu.

1. Dyrektor szkoty:

a) powoluje opiekuna szkolnego wolontariatu

b) nadzoruje i opiniuje dzialanie szkolnego wolontariatu.

2. Opiekun szkolnego wolontariatu to nauczyciel petniacy t¢ funkcje spotecznie

3. Wolontariusze — uczniowie szkoty wspot- koordynujacy poszczegdlne dziatania i
akcje.

Dziatalno$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1. Wychowawcoéw oddziatu internatu
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2. Wszystkich nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

3. Rodzicow

4. Inne osoby i instytucje.

13. Wolontariusze nie otrzymuja wynagrodzenia ani zadnych §wiadczen za swojg prace
14. Nagradzanie wolontariusza ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego

dziatalnos$ci i obejmuje:

wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dzialalno$¢ spoteczng
na rzecz szkolnego Wolontariatu przy ocenianiu zachowania

pochwata dyrektora na szkolnym apelu

przyznanie dyplomu

pisemne podzigkowanie do rodzicéw/ opiekunéw prawnych

wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na
swiadectwie ukonczenia szkoty

15. Zadania koordynatora i nauczycieli podejmujacych dziatania w zakresie wolontariatu:

tworzenie w porozumieniu z dyrektorem szkoty regulaminu wolontariatu
planowanie dziatalno$ci i tworzenie harmonogramu pracy wolontariuszy
nawigzywanie wspotpracy z instytucjami potrzebujacymi wsparcia
ustala terminy spotkan z wolontariuszami

reprezentowanie wolontariuszy

opieka nad wolontariuszami podczas dziatan wolontariackich

kontakt z dyrektorem szkoty

16. Sposoby ewaluacji

- sprawozdanie na koniec roku szkolnego z pracy wolontariatu (koordynator)

- zdjecia, filmy z dzialalno$ci wolontariatu

- podzigkowania od 0so6b i instytucji korzystajacych z pomocy wolontariuszy
Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu reguluje
odrebny regulamin, opracowany przez opiekuna wolontariatu wyznaczonego przez
dyrektora szkoty.

17.
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Rozdzial V
Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 15.

1. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi organizacji
roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywaja sie¢ od poniedziatku do soboty i realizowane sg w formie
stacjonarne;j.

3. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali gimnastycznej

4. Zajecia edukacyjne mogg si¢ tez odbywaé w innych miejscach, niz wskazano w ust. 3, W
szczegolnosci w placowkach kulturalno-o$§wiatowych, na otwartych boiskach i placach, w
parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych
zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 16

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza. Pierwsze potrocze zaczyna si¢ z poczatkiem
nowego roku szkolnego i trwa do ostatniego dnia stycznia. Drugie pétrocze rozpoczyna si¢ z
pierwszym dniem lutego i konczy z dniem zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Klasyfikacji $rodrocznej dokonuje si¢ w ostatnim tygodniu I potrocza.
§17
1. Nauczyciele prowadza dokumentacje zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Nauczyciele s3 zobowigzani do odnotowywania we wilasciwej dokumentacji spdznien
ucznidw na dane zajecia — poprzez okreSlenie za pomocg cyfry wymiaru minutowego
spdznienia.
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Rozdzial VI
Zakres zadan nauczycieli

§18
Nauczyciele
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza.

2. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ prowadzonej pracy dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekuncze;.

3. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidéw.
4. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1. Prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego zgodnego z zasadami
ortodydaktyKi

2. Odpowiedzialnos$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
3. Dbania o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny

4. Wspierania rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci, zainteresowan
oraz pracy nad pokonywaniem wlasnych ograniczen

5. Bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow
6. Udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych

7. Doskonalenia umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swojej
wiedzy

Wychowaweca oddziatu

1. Dyrektor szkoly powierza, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, kazdy oddziat
szczegblnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale,
zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia ciagtosci i1 skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwo$ci powinien opiekowa¢ si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane
do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
a w szczego6lnosci:

1. Tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego resocjalizacji
1uczenia si¢

2. Inspirowanie dziatan zespotowych uczniow,
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3. Podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole

oraz miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej i zaktadu,

10.

11.
12.

4. Dokonywanie comiesi¢cznej oceny punktowej zachowania uczniow,

Wychowawca otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swych
wychowankoéw 1 dokonuje wpisow do arkuszy spostrzezen.

Ustala tresci i forme zaje¢ tematycznych na godziny z wychowawca.

Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi
I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka i pomoc.

Wspotpracuje z innymi specjalistami zakladu §wiadczacymi kwalifikowang pomoc
psychologiczng, pedagogiczng i medyczng.
Informuje w dostgpnym zakresie rodzicéw 1 opiekunow o wynikach w nauce

i zachowaniu ucznia.

Wychowawca na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
informuje uczniéw i ich rodzicéw (opiekundéw prawnych) o przewidywanych dla nich
ocenach niedostatecznych z przedmiotow edukacyjnych oraz ocenie nagannej
z zachowania.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

Wychowawca ma prawo korzystaC w swojej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej ze strony dyrektora szkoly oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.
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Rozdzial VII
§ 19
Uczniowie

1. Do szkoly branzowej I stopnia uczeszczaja tylko uczniowie bedacy wychowankami
Zaktadu Poprawczego w Tarnowie, posiadajgcy orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne.

2. Obwodem szkoty dla Szkoty branzowe;j I stopnia Zaktad Poprawczy.

3. Wszyscy uczniowie, bez wzgledu na swoj wiek, sg cztonkami szkolnej spotecznosci, sa
jednakowo wazni i majg prawo do:

1. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowe;j i oligofrenopedagogiki

2. Opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie godnosci

3. Otrzymywania informacji co do kryteriow i zasad, jakie stosuje si¢ przy
ocenianiu postepow i zachowania

4. Nauki religii w szkole na podstawie deklaracji rodzicow lub opiekundéw
(w przypadku petnoletnosci po ztozeniu pisemnego o$wiadczenia w prostej formie
przez samego ucznia)

5. Uzyskiwania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, pedagoga
zarowno w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng, jak 1 chgcig ugruntowania i
poszerzenia swoich wiadomos$ci i rozwoju zainteresowan, przystgpowania do
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe lub egzaminu czeladniczego
po ukonczeniu nauki
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Rozdziat V1l
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

Podstawa prawna do opracowywania zasad wewnatrzszkolnego oceniania:
1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 oraz z
2022 r. poz. 583, 1116, 1700 i 1730)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdlowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniow 1 stuchaczy A4 szkotach publicznych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1651)

3. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACIJI I NAUKI z dnia 19 sierpnia 2022 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych Na podstawie art. 44zb ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o
systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 oraz z 2022 r. poz. 583, 1116, 1700 1 1730)

§ 20

Ocenianie biezace

1. Ocenianiu biezagcemu podlegaja:

1. Osiaggnigcia edukacyjne ucznia - polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do:

1.1. Wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia
ogolnego lub wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w
szkole programéw nauczania

1.2. Wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programéw nauczania takze w przypadku dodatkowych zajec
edukacyjnych.

2. Zachowanie ucznia - ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu
przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. Informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie

2. Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju
3. Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu

4. Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia

5. Wdrazanie ucznia do systematycznej pracy

21



6. Ksztaltowanie u ucznia umiejgtnosci wyboru warto$ci pozadanych spotecznie
I kierowanie si¢ nimi we wlasnym dziataniu.

3. W czasie odpowiednich zaje¢ edukacyjnych, na poczatku roku szkolnego nauczyciele
uczacy w danej klasie informujg uczniow o okreslonych wymaganiach edukacyjnych,
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych, warunkach 1 trybie poprawiania
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej.

4. W czasie godzin do dyspozycji wychowawcy klasy, na poczatku roku szkolnego
uczniowie zostaja poinformowani o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Rodzice mogg uzyskaé¢ dodatkowe informacje o zasadach wewnatrzszkolnego oceniania
w indywidualnych rozmowach z nauczycielami lub u dyrektora szkoty.

6. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

7. Prace uczniow przechowuje nauczyciel uczacy danego przedmiotu do konca roku
szkolnego (do wgladu przez rodzicow).

8. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,;

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, nalezy
w szczegoOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego systematycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na
rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii;

11. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

12. Rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg informacje o postgpach w nauce
i zachowaniu ich dzieci w czasie odwiedzin w zakladzie, ustne Ilub pisemne
w terminach ustalonych corocznie przez dyrektora szkoty.
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§21

Ogolne zasady oceniania i klasyfikowania:

1. Ocenianie klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢ w stopniach wg skali:
1 celujacy — 6
2 bardzo dobry — 5
3 dobry —4
4 dostateczny — 3
5 dopuszczajacy — 2
6 niedostateczny — 1

2. Oceny klasyfikacyjne roczne wpisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym 1 w arkuszu ocen w
pelnym brzmieniu, natomiast srodroczne wytacznie w dzienniku lekcyjnym.

3. Ocena klasyfikacyjna ustalona jest na podstawie ocen biezacych, przy czym w zapisie
ocen biezacych dopuszcza sie skroty ocen: cel (6), bdb (5), db (4), dst (3),
dop (2), ndst(1).

4. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” i ,,-” z wyjatkiem oceny
niedostatecznej i celujace;.

5. Dopuszcza si¢ cyfrowy wpis oceny do dziennika.
6. Oceng¢ zachowania $rédroczng i roczng ustala sie wg skali:

1 wzorowe

2 bardzo dobre

3 dobre

4 poprawne

5 nieodpowiednie
6 naganne

7. Oceng z zachowania $rodroczng i roczng w arkuszach wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu,
w dzienniku dopuszcza si¢ skroty wz, bdb, db, pop, ndp, ng

8. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy zgodnie z zasadami szkolnego oceniania
po zasiggnigciu opinii czlonkéw rady pedagogicznej przy uwzglednieniu wplywu
stwierdzonych zaburzen lub odchylenh na zachowanie na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym  publicznej poradni
specjalistycznej.

9. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:
1. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych

2. Promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty, z zastrzezeniem
pkt. 10 lub 11
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10. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczenia szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z
rzgdu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania

11. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.-

§ 22

Przypadki nieklasyfikowania ucznia, egzaminy klasyfikacyjne

1. Uczen moze nie zosta¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkole.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe opiekundéw prawnych, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

4. Uczen lub opickunowie prawni skladaja do dyrektora szkoty podanie
0 przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego najp6zniej tydzien po podjgciu decyzji
0 nieklasyfikowaniu.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w terminie uzgodnionym przez dyrektora
szkoty z uczniem 1 jego opiekunami oraz porozumieniu z nauczycielami uczacymi
przedmiotow objetych egzaminem klasyfikacyjnym, nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

7. Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoty powoluje komisje
w skladzie:

1. Dyrektor szkoly jako przewodniczacy,
2. Nauczyciele obowigzkowych przedmiotow edukacyjnych jako egzaminatorzy.

8. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem egzaminu
z wychowania fizycznego, z ktdrego egzamin powinien mie¢ forme ¢wiczen.

9. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ ksztatcenia zawodowego ma forme zadan praktycznych.

10. Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala i zadaje egzaminator. Stopien trudnosci
pytan powinien by¢ rézny i odpowiada¢ kryteriom wymagan na poszczegdlne oceny
szkolne.
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11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania (¢wiczenia, zadania) egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz stopien ustalony przez komisje. Do protokotu zalagcza si¢ pisemne
odpowiedzi ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Ocena z egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

12. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajegé
edukacyjnych okreslonych szkolnym planem nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne
koncowo-roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, przy czym, uwzgledniajac
mozliwo$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdatl egzaminu klasyfikacyjnego
z jednych zaje¢ edukacyjnych.

13. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w pkt. 12, nie otrzymuje promocji
| powtarza t¢ samg klasg.

14. W szczeg6lnych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
poprawkowy z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

15. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosb¢ ucznia lub jego opiekundéw
zgloszong do dyrektora szkoty nie pdzniej niz do 31.08. Jego przebieg jest analogiczny
do egzaminu klasyfikacyjnego.

16. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji, powtarza
klase.

17. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden razw C
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.

§23

1. Kryteria dla poszczegdlnych ocen w oparciu o osiagnigcia ucznia:
Poziom Opis osiagnieé uczniowskich Ocena
uczen odmowit odpowiedzi, niedostateczny
oddat czystg kartke z pracy pisemnej,
pomimo sugestii odpowiedziat nie na temat;
nie wykonat pracy domowej;

opuscit bez usprawiedliwienia zapowiedziany sprawdzian
pisemny

konieczny uczen posiada pojedyncze wiadomosci konieczny

SlleiEn s uczen opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci dostateczny
ordvds g40)alA | Uczen stosuje wiadomosci w sytuacjach typowych dobry
Gludiieibie s uczen  wykorzystuje  wiadomo$ei 1 umiejetnosci w o zyciu  bardzo dobry

codziennym
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tworczy

uczen

stosuje

problemowych

2. Dla poszczegoblnych ocen z zajeé¢ praktycznych na warsztatach szkolnych.

wiadomosci

i umiejetnosci

w  sytuacjach celujacy

Wykonuje operacje
w odpowiednigj
kolejnosci.  Bardzo
dobrze orientuje si¢
w rysunku
technicznym.

dobiera
operacji,
sie W

Dobrze
kolejnos¢
orientuje
rysunku
wykonawczym.

Poprawnie  dobiera
kolejnos¢  operacji.
Stabo orientuje si¢
w rysunku
technicznym

Bardzo dobrze Samodzielnie

zna
i przestrzega
przepisow
BHP.

Zna

przestrzega
przepisow
BHP.

Zna
og6lnikowo
instrukcje
BHP
stanowiska
pracy.
Przestrzega
przepisow
BHP.

organizuje, dba o
stanowisko pracy,
narzedzia
umiejgtnie
dobiera

i wykorzystuje

narzgdzia.

Na podstawie
wskazowek
potrafi
przygotowac
stanowisko pracy,
dba 0
konserwacje
narzedzi.

Stanowisko pracy
organizuje z
pomoca

nauczyciela. W
miar¢ mozliwosci
dba o porzadek
na  stanowisku

pracy.
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Doskonale
postuguje  sig
narzedziami.
Pracuje
samodzielnie z
Zaangazowanie
m. Chetnie
wspotpracuje w
grupie.

Dobrze
postuguje  sie
narz¢dziami.
Pracuje
samodzielnie z
zaangazowanie
m, chetnie
pracuje w
grupie.

Nie pracuje
samodzielnie.
Wymaga
kontroli,
nadzoru
nauczyciela.
Pojedyncze
operacje
sprawiaja
trudnose¢.

mu

Posiada umiejetno$ci wykraczajgce program nauczania, samodzielnie organizuje stanowisko pracy.
Prace wykonuje samodzielnie z zaangazowaniem- zgodnie z dokumentacja techniczna. Zna
i przestrzega przepisy BHP.

Brak jest zastrzezen
do wykonanych prac.
Wyroby sa wykonane
doktadnie z duza
estetyka.

Prace wykonuje
dobrze w ramach
norm doktadnosci

i estetyki wykonania.

Prace wykonuje z
drobnymi usterkami,
poprawne pod
wzgledem
estetycznym.



Ma duze trudno$ci Stabo zna Ma trudnosci  Pomimo Prace z usterkami,

Z doborem zagadnienia Z organizacja pomocy malo estetyczne.
poprawnej kolejnosci BHP. Nie stanowiska pracy. nauczyciela ma
operacji. Posiada zawsze pracuje Nie dba o tad duze trudnosci
znikome wiadomos$ci zgodnie z iporzadek. Z wykonywanie
teoretyczne. przepisami m ¢wiczen
BHP. i postugiwaniem
si¢ narzedziami.
Nie posiada Nie zna Nie potrafi Pracuje Prace wykonuje
wiadomosci Z przepisow organizowacé niechetnie niedbale
zakresu BHP, czesto stanowiska pracy. i niedoktadnie, i niedoktadnie.
teoretycznych pracuje Nie dba 0 nie reaguje na Czgsto nie Kkonczy
podstaw. niezgodnie z narzedzia, fad i polecenia i prac.
przepisami porzadek. wskazowki
BHP. nauczyciela.
Nieprawidtowo
postuguje  sig
narzgdziami.

3. Uczen otrzymuje $wiadectwo promocyjne lub ukofczenia szkoty z wyrdznieniem, jezeli
w klasyfikacji rocznej lub koficowej otrzymat $rednia ocen 4,75 1 co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania.

4. Ocena z religii ustalana jest przez nauczyciela przedmiotu w formie stopnia,
w nastgpujacej skali:

1 niedostateczny
2 dopuszczajacy
3 dostateczny

4 dobry

5 bardzo dobry

6 Celujacy

§ 24

Szczegodlowe kryteria oceny zachowania ucznia

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow (prawnych opiekundw) o zasadach oceniania zachowania.

2. Przy ocenianiu zachowania w klasyfikacji §rodrocznej i konicowo-rocznej stosuje sie
nastepujaca skale ocen:

1 wzorowe

27



2 bardzo dobre

3 dobre

4 poprawne

5 nieodpowiednie

6 naganne
3. Punktem wyjs$cia do oceny zachowania jest ocena ,,poprawne”.
4. Aby osiagnac oceng ,,poprawne” uczen:

1. Systematycznie uczeszcza do szkoly

2. Osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci

3. Nie pali papierosow poza miejscami do tego wyznaczonymi

4. Dba o higiene osobista i estetyke wygladu

5. Przestrzega zasad kulturalnego zachowania

6. Nie stwarza niebezpiecznych sytuacji dla siebie i innych

7. Nie wszczyna i nie uczestniczy w bojkach

8. Nie wychodzi samowolnie z klasy podczas trwania lekcji

9. Podczas przejs¢ np. ze stolowki do szkoty nie odlacza si¢ od grupy, zachowuje
spokdj

10. Nie zasmieca terendw szkolnych, klas i otoczenia,

11. Nie niszczy mienia szkolnego,

12. Dba o podreczniki szkolne, zeszyty, przybory,

13. Odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli 1 innych osob,

14. Osiaggnat $srednig za semestr w ocenie punktowej funkcjonowania ucznia w
szkole od 45% do 55% mozliwych o uzyskania punktow.

5. Aby osiggna¢ ocen¢ zachowania ,,dobre” uczen spetnia wymogi oceny ,,poprawne” a
ponadto:

1. Aktywnie uczestniczy w kotach zainteresowan

2. Uczestniczac w zajeciach kot rewalidacyjnych dazy do wyréwnywania brakow w
wiadomosciach i umiejetnosciach szkolnych

3. Bierze aktywny udziat w zyciu szkoty (np. organizacja imprez)
4. Dba o wystrdj szkoty, klas (gazetki tematyczne)

5. Osiggnatl srednig za semestr w ocenie punktowej funkcjonowania ucznia w
szkole od 56% do 65% mozliwych o uzyskania punktow.
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6. Aby osiaggna¢ ocen¢ zachowania ,bardzo dobre” uczen speilnia wymogi oceny
,dobre” a ponadto:

1. Uczestniczy w konkursach i zawodach zaktadowych i pozazaktadowych
2. Poszerza swoja wiedze poprzez czytelnictwo

3. Chetnie podejmuje si¢ wykonywania prac gospodarczych (naprawy, drobne
remonty, sprzatanie, opieka nad kwiatami i rybami)

4. Okazuje pozalekcyjng pomoc kolezenska

5. Osiggnal srednig za semestr w ocenie punktowej funkcjonowania ucznia w
szkole od 66% do 75% mozliwych o uzyskania punktow.

7. Aby osiggna¢ ocen¢ zachowania ,,wzorowe” uczen spelnia wymogi z punktu 2,314, a
ponadto osiaggnat $rednig za semestr w ocenie punktowej funkcjonowania ucznia w szkole
powyzej 76% punktow.

8. Oceng nizsza niz ,,poprawne” otrzymuje uczen ktory:
1. Pali papierosy poza miejscami do tego wyznaczonymi
. Uzywa wulgarnych stow
. Nie dba o ubidr i higien¢ osobistg
. Niewtlasciwie zachowuje si¢ podczas lekcji i przerw
Nie wywigzuje si¢ z obowigzkow dyzurnego
. Zasmieca klasy, teren szkoty
. Niszczy mienie szkolne

. Nie dba nalezycie o teczke, podreczniki szkolne, zeszyty, strdj sportowy

© O N o U A W N

. Wychodzi z klasy bez zezwolenia w trakcie lekcji

10. Nie okazuje szacunku nauczycielom i innym pracownikom zaktadu

11. Kfamie, oszukuje, kradnie

12. Dokucza kolegom, zngca si¢ nad nimi psychicznie lub fizycznie

13. Dokonuje ucieczki z zaktadu

14. Zagraza swojemu zyciu lub zdrowiu poprzez samouszkodzenia, tatuaze

15. Osiagnal $rednig za semestr w ocenie punktowej funkcjonowania ucznia
ponizej 45% mozliwych o uzyskania punktow.

Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii cztonkdéw Rady zaktadu, czionkow
diagnostyczno-korekcyjnego w skladzie: pedagog, psycholog oraz semestralnej lub rocznej oceny
punktowej funkcjonowania ucznia w szkole zgodnej z Regulaminem wychowanka zaktadu.
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9. W kwestiach spornych ocen¢ ustala Rada Pedagogiczna w trybie glosowania zwykla
wigkszoscig glosow.

§ 25

Punktacja dzienna zachowania ucznia

1. Nauczyciele prowadza systematyczng punktacje dzienng funkcjonowania ucznia
w systemie 1,5 z maksymalnym podniesieniem do 2,5 pkt, zachowania nie zgodne
z regulaminem punktowane sg w skali 0 do -2,5 pkt.

2. Maksymalna liczba punktow ujemnych otrzymanych przez wychowanka w danym dniu
nie moze przekroczy¢ -2,5 pkt. W przypadku kumulacji zdarzen i zachowan nalezy
zastosowac $rodki dyscyplinarne przewidziane w prawie 1 regulaminie wychowanka.

Biezaca dzienna ocena zachowania ucznia

3. Punktacja 0 -1,5 pkt. oceniamy za:

1. Stosunek do nauki szkolnej

2. Dbalos¢ o podreczniki i1 przybory szkolne
3. Aktywno$¢ w czasie lekcji

4. Stosunek do nauczycieli

5. Stosunek do kolegow

6. Kulture bycia i stownictwa

4. Dodatkowe punkty (0,5 lub 1 pkt) mozna przyznaé za:
1. Wykonanie pracy na rzecz szkoty, klasy,
2. Pomoc w nauce 1 na zaj¢ciach innym wychowankom,

3. Wykonanie dodatkowego dyzuru Iub innych czynnosci porzadkowo
gospodarczych.

5. Przyznawanie punktow ujemnych za zachowania niezgodne z regulaminem i zasadami
spoteczno-moralnymi

Opis zachowania Ilo$§¢ przyznawanych punktow
ujemnych
1 Wszczgeie  bojki, pobicie  wspotwychowanka, 2 pkt oraz raport dyscyplinarny.
nauczyciela-. W uzasadnionych  przypadkach
powiadomienie prokuratury
2 Posrednie prowokowanie, Kierowanie, namawianie -2 pkt oraz raport dyscyplinarny,
i zlecanie zngcania si¢ psychicznego lub fizycznego, z mozliwoscia powiadomienia
m.in. dokuczanie, obrazanie, pobicie. prokuratury.
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Wymuszanie od innych  wspotwychowankoéw
srodkéw finansowych i materialnych

Niszczenie  elementow  wyposazenia  szkoty,
warsztatow, Srodkéw  dydaktycznych, pomocy
szkolnych, narzedzi i urzadzen warsztatowych.

Odmoéwienie uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych,
warsztatowych lub zaktocanie ich przebiegu.

Przebywanie po przerwie $rodlekcyjnej poza sala
lekcyjna, warsztatowa, wychodzenie z sali lekcyjnej
bez zezwolenia nauczyciela, wchodzenie i
przebywanie w pokoju nauczycielskim bez
zezwolenia nauczyciela.

Odmoéwienie wykonania obowigzkéw dyzurnego lub
ich niestaranne wykonanie

Proba wystugiwania si¢ innymi wspotwychowankami
w wykonywaniu swoich obowigzkow.

Brak zdyscyplinowania i kulturalnego zachowania
sie w stotowce podczas drugiego $niadania.

[ERN

Ublizanie stowne, zastraszanie i wszelkie inne formy
przemocy fizycznej lub  psychicznej wobec

wspotwychowankow.
11 Uzywanie wulgaryzméw w dialogach, spluwanie na
posadzke.
2 Nieokazywanie szacunku wobec nauczycieli i innych
0s6b dorostych, pomijanie ZWIOtOW
grzecznosciowych.

w

(@]

Proby palenia papierosow w czasie i miejscu
niedozwolonym, picie goracych napojow( kawa,
herbata ).

Dokumentacja osiagnie¢ ucznidow

. -2 pkt

-2 pkt oraz raport dyscyplinarny

-2 pkt

-1 pkt

. 1 pkt

-1 pkt

-0,5 pkt

-1 pkt

-0,5 pkt

-0,5 pkt

-0,5 pkt

6. Postepy uczniéw beda odnotowywane, przekazywane do informacji ogétu poprzez:

1. Dzienniki lekcyjne

2. Arkusze ocen

3. Zeszyty przedmiotowe
4. Arkusze spostrzezen

5. Gazetki $cienne
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6. Dyplomy
7. Czasopismo wewnatrzzaktadowe
8. Swiadectwa
9. Zaswiadczenia
10. Certyfikaty
Sposoby informowania rodzicow i opiekunow o osiggnigciach szkolnych uczniow
1. Informacja pisemna o postepach resocjalizacyjnych na koniec semestru i roku.

2. Informowanie rodzicow o semestralnych i koncowo rocznych postgpach
edukacyjnych w trakcie odwiedzin w zaktadzie, telefonicznie, pisemnie.

3. Informowanie rodzicow (listowne, telefoniczne) o wynikach klasyfikacji
semestralnej i rocznej ich syna.

4. Informowanie rodzicow (opiekunow prawnych) na miesigc przed klasyfikacja
0 zagrozeniach edukacyjnych i ocenach niedostatecznych.

5. Informowanie wychowawcoéw internatu oraz opiekuna wychowanka (patrona)
0 grozacej uczniowi ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu — na miesigc
przed zakonczeniem semestru lub konca roku.
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Rozdzial IX
Prawa i obowigzki uczniéw. Nagrody i Srodki dyscyplinarne

§ 26

Uczniowie majg w szczegolnosci prawo do:

1. Rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu
podmiotowych relacji z nauczycielem, ktorego zasadami s3:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

)

mozliwos¢ zadawania przez ucznia pytan

przekonanie, ze celem uczenia si¢ jest sukces kazdego ucznia, a nie oceny i
rywalizacja

mozliwo$¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej
efektywne wykorzystanie czasu lekcji

stosowanie wspierajacych metod uczenia si¢

uczenie si¢ na btedach

brak obowigzkowych prac domowych

oczekiwanie postgpu a nie perfekcji

wspotpraca w zaufaniu 1 wspdtodpowiedzialnosci, w oparciu o szczero$¢ i
wzajemny szacunek

komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera

2. Dokonywania wyboru co do liczby i stopnia trudnosci wykonywanych zadan,
podejmowanych przedsigwzi¢é, takze w obszarze zachowania (praca nad sobg)

3. Spotkan trgjstronnych uczen — nauczyciel — rodzic, ktéore majg wspiera¢ ucznia w
rozwigzywaniu probleméw i pokonywaniu trudnos$ci

4. Korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoty, w
szczegolnosci z biblioteki, Swietlicy, pracowni, szatni, stotowki.

§ 27

1. Dyrektor szkoty niezwlocznie podejmuje niezbedne dziatania w przypadku powzigcia
informacji o naruszeniu praw uczniow, a w szczegolnosci:

1. Przeprowadza postgpowanie wyjasniajagce, ktore ma na celu w m. in. ustalenie
podmiotéw odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia

2. Zapewnia wsparcie uczniowi, ktorego prawa zostaty naruszone

3. Dazy do wyeliminowania skutk6w naruszenia.

2. Kazdy uczen, ktérego prawo zostalo naruszone, ma prawo zlozy¢ skarge do dyrektora
szkoty. Jesli naruszenia prawa dopuscit si¢ dyrektor szkoty, przystuguje prawo zlozenia
skargi do Dyrektora zaktadu poprawczego.

3. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w mozliwie
najkrotszym terminie, jednak nie dtuzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie tego terminu nie jest
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mozliwe z powoddéw wynikajacych ze stopnia zawilosci sprawy lub okolicznos$ci
niezaleznych od organu, organ moze wydtuzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy, informujac o
tym sktadajacego skarge oraz podajac powod wydtuzenia terminu.

4. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest dolozy¢ wszelkich staran, aby strona
sktadajaca skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze zlozeniem skargi,
w szczegbdlnosci zapewnié, aby fakt zlozenia skargi nie zostal ujawniony bez zgody
skarzacego, chyba ze co innego wynika z przepisOw prawa powszechnie obowigzujacego oraz
zapewni¢ stronie skarzacej anonimowos¢, chyba ze ujawnienie tozsamosci skarzacego jest
niezbednie konieczne do rozpatrzenia skargi i wyeliminowania naruszen praw ucznia.

§28
Uczniowie sg zobowigzani do:

1. Udzialu w obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich
dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

2. Systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia, o ktorych mowa w pkt 1;

3. Przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw migdzy nimi na terenie
szkoty pod nadzorem nauczycieli, chyba ze zajecia odbywaja si¢ poza terenem szkoty - 0
ile nie uzyskali pelnoletnosci.

§29

1. Uczniowie sg zobowiazani do przestrzegania obowiazkow w zakresie zachowania podczas
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. W trakcie zaj¢¢ uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela w
zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.

3. Uczniowie nie mogg podczas zaje¢ samowolnie opuszcza¢ sali lekcyjnej lub innego
miejsca, w ktorym odbywaja si¢ zajecia.

4. W trakcie zaje¢ uczniowie powinni przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.
§ 30

1. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty a zwtaszcza:

a) brac¢ udziat w zaje¢ciach edukacyjnych, przygotowywacé si¢ do nich oraz wlasciwie
zachowywac si¢ w ich trakcie,

b) prowadzi¢ starannie zeszyty przedmiotowe i wykonywac¢ prace domowe zgodnie
Z wymogami nauczyciela przedmiotu,

€) usprawiedliwia¢ w okreSlonym terminie i formie nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych,

d) dbac o kulturg zywego stowa i estetyke wygladu osobistego,
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e) dbac o bezpieczenstwo wiasne i swoich kolegow,
f) dbac o tad i porzadek w szkole; wykonywa¢ starannie przydzielone dyzury,

g) wiasciwie zachowywac si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkotly oraz
pozostatych uczniow,

h) przestrzega¢ Regulaminu wychowanka Zaktadu Poprawczego oraz przepiséw
szczegblowych o obowigzkach wychowanka zakladu zawartych w zapisach
Ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U.
2022 poz. 1700).

§ 31

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowiazkéw w zakresie zasad ubierania si¢
na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie sg obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z og6lnie przyjetymi normami spolecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajagcego elementy nawotujace do
nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych ucznidow, nauczycieli lub pracownikow szkoty.

3. Na zajeciach wychowania fizycznego ucznidéw obowigzuje strdj sportowy oraz obuwie
sportowe.

§ 32

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania wobec
nauczycielek 1 nauczycieli 1 innych pracownikow szkoly oraz pozostatych uczniow
okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego czilonka spotecznosci
szkolnej oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposob niedyskryminujacy.

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek i
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow.

§ 33

1. Uczniowie moga otrzymywac nagrody okreslone w regulaminie wychowanka oraz w
Ustawie z dnia 9 czerwca 2022 r. 0 wspieraniu i resocjalizacji nieletnich wedtug:

Zgodnie z Rozdzialem 6, art. 260. Ustawy z dnia 9 czerwca 2022 o wspieraniu i
resocjalizacji nieletnich nagroda jest:

1) pochwata

2) list pochwalny do rodzicow albo opiekuna

3) list pochwalny do Sadu Rodzinnego

4) zezwolenie na rozmowe telefoniczng na koszt zaktadu

5) nagroda rzeczowa lub pieni¢zna

6) zgoda na wykonanie przedmiotu lub ustugi w warsztatach szkolnych na potrzeby
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Nieletniego lub jego 0so6b najblizszych

7) zgoda na skorzystanie z Internetu

8) zgoda na udzial w imprezach, zaj¢ciach oswiatowych i sportowych oraz
szkoleniach
poza schroniskiem lub zaktadem

9) skrocenie lub darowanie zastosowanego $rodka dyscyplinarnego

10) udzielenie przepustki na okres do 5 dni; przepustki okolicznosciowej do 3 dni

11) udzielenie urlopu

12) podwyzszenie kieszonkowego na okres do 3 miesiecy do wysokosci 4,5% kwoty
bazowej ustalonej dla kuratorow zawodowych na podstawie przepisow o ksztatceniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowe;.

Zgodnie z Rozdzialem 6, art. 265. Ustawy z dnia 9 czerwca 2022 o wspieraniu i
resocjalizacji nieletnich srodkiem dyscyplinarnym jest:

1) upomnienie
2) nagana
3) zawiadomienie rodzicéw albo opiekuna nieletniego o niewlasciwym zachowaniu
nieletniego
4) zawiadomienie sadu rodzinnego o niewtasciwym zachowaniu nieletniego
5) cofnigcie zezwolenia albo nieudzielanie zezwolenia na rozmowy telefoniczne na
koszt zaktadu poprawczego na okres do 1 miesigca, z wyjatkiem rozmow z
rodzicami albo opiekunem nieletniego
6) obnizenie kieszonkowego, nie wigcej niz do 0,5% kwoty bazowej ustalonej dla
zawodowych kuratorow sadowych, ktérej wysokos¢ ustalong wedtug odrebnych
zasad okres$la ustawa budzetowa, na okres do 3 miesiecy
7) cofnigcie zgody na skorzystanie z Internetu na okres do 3 miesigcy
8) cofnigcie zgody albo nieudzielanie zgody na udziat w zajeciach kulturalnych,
o$wiatowych lub sportowych organizowanych przez podmioty zewngtrzne poza
zaktadem poprawczym na okres do 3 miesigcy.
W przypadku ucieczki z zaktadu poprawczego lub nieusprawiedliwionego niepowrotu
z pobytu poza zaktadem, o ktorym mowa w art. 252 ust. 1, Srodkiem dyscyplinarnym
jest rowniez nieudzielanie nagrody, o ktérej mowa w art. 260 ust. 1 pkt 11 lub 12,
przez okres nie dluzszy niz 5 miesigcy

36



Rozdzial X
Postanowienia koncowe

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami — wykaz
dopuszczonych wzorow pieczeci znajduje sie¢ w zatgczniku nr 1.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zmiany w statucie moga by¢ wprowadzane w formie nowelizacji zatwierdzonej przez
Rade Pedagogiczng .

4. Przygotowany projekt nowelizacji przedstawia si¢ do zatwierdzenia Radzie
Pedagogicznej.

5. Statut wchodzi w zycie po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i zatwierdzeniu
przez dyrektora szkoty.

6. Z chwilg zatwierdzenia nowelizacji niniejszego statutu traca moc postanowienia
dotychczasowego statutu.

Statut zostat zatwierdzony i uchwala Rady Pedagogicznej z dnia.......................
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1. Zalacznik nr 1.
WYKAZ WZOROW PIECZECI UZYWANYCH W SZKOLE
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